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附件
	苏州相城区建筑劳务管理专家申请表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	一寸免冠照片

	身份证号
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	
	

	工作单位
	
	单位地址
	
	

	现任职务
	
	从事劳务管理年限
	年
	

	最高学历
	
	所学专业
	
	

	职称 / 执业资格
	□中级及以上职称  □一级建造师  □其他：
证书编号：       取得时间：____年__月

	健康状况
	
	是否可承担现场检查、评审、培训
	□是  □否

	熟悉领域（可多选）
	□劳务政策法规  □实名制管理  □信息化系统操作  □劳务纠纷调处  □现场管理  □培训授课  □其他：__________

	主要工作经历（从事建筑劳务管理相关经历）
	起止时间
	工作单位
	岗位/职务
	主要工作内容

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要业绩成果（劳务管理、纠纷化解、实名制推进、培训授课等）
	

	本人承诺
	本人承诺所填信息及提交材料真实有效，同意遵守专家库管理规定，履行专家职责。本人签名：__________  日期：____年__月__日

	所在单位推荐意见
	推荐单位（盖章）：负责人签字：__________  日期：____年__月__日

	初审意见（相城区建筑行业协会劳务专委会）
	盖章：日期：____年__月__日

	复审意见（相城区住建局建管中心）
	盖章：日期：____年__月__日



